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ANEXO "N" DEL €CT 507/07
ACTA ACUERDO SALARTIAL 2018

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de julio de 2018,
entre los sefiores Patricio Lombilla DNI 20.573.333, en su cardcter de Delegado
Normalizador designado por Resolucidn 2017-938-APN-MT, Sheila Irene Adano DNI
33.573.556 y Dra. Mdnica Beatriz Reyna DNI 17,500.706, en representacién de la
Unién Personal de Seguridad de la Republtca Argentina (UPSRA), Asociacidn
Sindical de Tr'abaJador'es con personeria gremlal N?.1332, con domicilio en Tucumdn
3689 de la Cludad de Buenos Aires, por una parte. y por la otra los Sres. Ana Momn
DNI N° i1, 701,590; Agus’rm Fer‘reyra DNI N°® 11.027.095: Carlos Rmaudo DNI N°
6.556. 253 Ramon Veron Premden‘re de CAESI DNI N° 4, 649 340y Dr‘ Mar‘celo_

Antonio Dur'anona DNI N° 7. 670 795 en car'ac?er de AseSOr' Legul en represenmc:on_ :

de la Camar'a Ar-genfma de Ernpr'esas de Segumdad e Invesﬂgacuon (CAESI) con._ e

personeria Jur'ldlca N° C-5780 360686 con domncnllo en Mon’rewdeo 666 plso 3

Cludad de Buenos Aires ambas par’res con. sus r'espechvas personerlas ya___.'.__ '-
acredl’radas anTe el MII'IISTBI"IO de TmbaJo Empleo y Segumdad Socua! de. Ia Nac:on L

mamfles’mn que han ar'r'ibado ai s:guiem‘e acuerdo SUJe‘i'O en su ’ro’ralldad a !as B

clausulus Y conducuones sngunem‘es

CLAUSULA PRIMERA
Como umcas sugna'rar'las del mismo, ratifican la plena vigencia del Convenlo Colec‘rwo

de Trabajo N°® 507/07 y demds acuerdos celebrados por las partes.

CLAUSULA SEGUNDA:
CAESI y UPSRA reconocen la ardua intervencidn del Ministerio de Trabajo en las
presentes actuaciones a fin de mantener la paz social, los niveles de empleo y el

poder adquisitivo de los trabajadores del sector representados por la entidad

sindical con personeria,gremial N° 1332,
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CLAUSULA TERCERA:

Las partes signatarias del CCT B507/07 acuerdan una modificacién salarial a partir
del 01/08/18 hasta el 30/06/19 en el salario conformado del citado convenio de
acuerdo a las escalas y plazos, rubros y valores que se determinan en las escalas
salariales anexas al presente acuerdo que sustituye g las del Anexo "M" del CCT
507/07. Las partes aclaran que los incrementos acordados se aplican sobre los
bdsicos convencionales y en el marco de lo establecido en el Decreto N° 508/18 del

06 de Junio de 2018 y confortme a la CldusQfa Cuqf_‘Ta_,_ 3er pdrrafo del Anexo "M".

CLAUSULA CUARTA:
PAZ SOCIAL |

Ambas par'fes acuer'dan br'egar por' la mayor Tmnspar‘encaa en el dasar'r'olio de la

achvudad de Ia segumdad prlvada combahendo con las her'r'amlem‘as Iegales o

dnspombles el ?r'abaJo ma! reglsfrado el ‘pago . no reg[s’rmdo de Ias horas_ .

suplemenfur‘ms y. cualquler' ofra sn‘uacnon que Implaque la vaolacmn de nor‘mas

Iabor'ales y/ 0 de cuaEquler' o?r'a na’rum!aza _

Las pam‘es comcudan que para el caso que se produzcan sa’ruacuones mflacuonarlas que. RN

al”reren sustanclalmenfe Ias pau*fas acordadas se reunirdn a fm de conmdemr Eos

eve.n’ruales desaJusfes que pudieran producnrse

CLAUSULA QUINTA:
DISPOSICION EXCEPCIONAL Y TRANSITORIA:

Desde el 01/08/18 H_asfa el 30/06/19 exclusivamente, se mantiene transitoriamente
_y con cardcter excepcional el importe del fondo de ayuda solidaria (FAS) previsto
en el Art. 31 del CCT 507/07, el cual asciende al 1% mensual sobre el salario bdsico
del convenio de la categoria Vigilador en general vigente en ese periodo y para ser

aplicado sobre las remuneraciones devengadas exclusivamente en dicho periodo. Las
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condiciones, destino y fecha de pago serdn las mismas que las previstas en el art. 31

del CCT 507/07.

CLAUSULA SEXTA:

Las partes convienen que toda persona humana o juridica, incluyendo organismos o
empresas del estado, que contrate o subcontrate los servicios de una empresa de
segur'idad privada serd solidariamente responsable con ella de todo incumplimiento
por parte de esta dltima respecto de las disposics’ones Iega!es y todas Iaé previstas.
en la pr'esen‘re convencién colectiva de Truquo 507/07 Y en concordancm a Ia

legislacidn wgenTe enla ma‘rerla

CLAUSULA SEPTIMA |
Las par"res rahﬁcan ia plena vagencm del adnc:onal suscmpto en ANEXO "F" clausula

' OCTAVA denommada ADICIONAL ESPECIAL POR NOCTURNIDAD

CLAUSULA OCTAVA _ _ _ o
ADICIONAL POR PRESENTISMO DE CARACTER REMUNERATORIO R i
Las partes PQTIfICGn Ia ple.na vugencra del ADICIONAL POR PRESENTISMO en Ios

términos y condlcmnes pacmdos en la clausu[a DECIMA del Anexo “H" S
Asimismo, deTermman que el ad:cnonal por presen’rlsmo m’regm la base de. ca!culo S

del valor hora par‘a Ia Ilqmdchn del trabaj 1jo- exfr'aor'dmarlo

CLAUSULA NOVENA:
G[f ADICIONAL visi:_.ANc:A EN LAS PROVINCIAS DE REO NEGRO Y NEUQUEN
/Q( Las partes acuerdan mantener la plena vigencia de! Adicional vigilanf:ia en las
Provincias de Rio Negro y Neuquén establecido en la CLAUSULA NOVENA de

~~_ ANEXO "J", con una Unica modificacidn, a saber: 1. 1

é\j Por el periodo que corre desde el lero. de Agosto de 2018 se pacfcw una suma fija l

remunerativa de $ 1.377
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2019 hasta el 30 de junio de 2019, se pacta una suma fije remunerativa de $ 1.438.
Se ratifica que este adicional fijado en los términos del art. 25 del C.C.T. 507/07,
rige para todo el personal que preste servicios en el dmbito territorial de las
Provincias de Rio Negro y Neuquén, como asf también, que su percepcidn cesard
automdticamente cuando el empleado deje de prestar servicios en dicho dmbito

territorial por cualquier circunstancia,

CLAUSULA DECIMA:

Las partfes r‘anflcan mantener la plena vigencia del Acta Acuerdo celebrada el 13 de
abril de 2018, expresando que a partir del 01/07/18 y hasta al 30/06/19 se apllcam _
’rmnsnfomamen’re Yy con cardcter excepcnonal un apor'fe emeor‘dmar‘lo en los
términos del ar’rlculo 4 Decreto 467/88 reglamen‘ramo de la Ley 23 551 de $ 105
(pesos cnenfo cmco) sobre el total de la. nomma dei coiechvo represem‘ado que sera

deposnmdo ala or'den de la UPSRA Y deshnado a obms de. car'acfer' socual "

capacﬁ'acwn amsfencaa cuh‘ural en am‘er'es Y beneﬁcso de Ios TrabaJadores_

| compr‘end:dos en ei ambrro de repr'esen’rac:lon de Ea asocmcmn smdlca! La C A E S I

se reserva e.I der'echo de audi‘rar' per'lodlcamen*re el de.sTmo de los fondos apom‘ados o '.

CLAUSULA DECIMAPRIMERA o _

ADICIONAL VIGILANCIA AEROPORTUARIA - S I
Las par're_s. _ r.at_lfl_c_an la p!ena vigencia del ADICIONAL VIGIL_ANCI_A
AEROPORTUARIA pactado en la cldusula DECIMA PRIMERA dé.! Anexo "H" acuerdo

paritario de fecha 5/06/2014, con los siguientes sumas fijas remunerativas: a) $
2.229 remunerativos mensuales por el periodo que corre desde el 1 de Agosto de
| 2018 hasta el 31 de Diciembre de 2018 y b) $ 2.326 remunerativos mensuq!és por el
perfodo que corre desde el 1 de Enero de 2019 hasta el 30 de junio de 2019.

CLAUSULA DECIMASEGUNDA




El presente acuerdo cobrard vigencia en su aplicacién y alcance a partir de la
homologacién INTEGRAL del mismo por parte del Ministerio de Trabajo, Em »Feo y
Seguridad Social de la Nacidn, pasando a formar parte este ;A;\IEXO "N d?- ¢.CT.
507/07. ¥ |




E£SCALA SALARIAL CONVENIC COLECTIVQ 507 / 2007 VIGENCIA JULIO 2018

CoLALA oA AL, A N Y e e e R e

Vigilador general _ - S 14.246 $1.240 $4.680 | 520.166
Vigilador bombero § 15,558 $1.358 $4.680 |  $21.59
Administrativo 516,221 ‘51410 ] $4.680 $22.311
{Vigilador principal $16.874 | $1472 ] $4.680 | . $23.026
Verificador evento $14.246 $1.240 | 54680 ] 520.166
Operador de monitoreo $15558 | $1358 | $4.680 ] $21.596
Guia Tecnico S 616,221 | $1.410 54.680 | $22311
Instalador de elementos de seguridad electronica $16.874 41472 | 54.680 | ~$23.026
Controlador de admisién y permanencia en gral. $14246 | S1240 ] $4.680 | $20166

Vigllador general : $15.163 - : 4, ©§21.083
Vigilador bombero ~ o " s16540 | 61358 | $4.680 | 522578
Administrativo . .. .. 1.517.235 | ~$1.410 1 $4.680 | $23.325
Vigilador principal - o | $17.921 ] 51472 | $4.680] 524073
Verificador evento | ~$15.163 | ~$1.240 | $4.680 | -$21.083
Operador de momtoreo T 816540 | 61358 |} $4.680 | $22578 "
GuiaTecnico T 817235 ] 81410 ] $4.680 | 523.325
instalador de clementos de segundad electronica | $17.921 | - $1.472 " ]:54.680 ] $24.073
Confrolador de admisién y permanencia en gral. - - 7615163 |- $1.240 -] $4.680 ] . $21.083 °

' ESCALA SALARIAL CONVENIO COLECTIVO 507/ 2007 VIGENCIA ENERO 2019

Vigilador general - e B - '$16.080 81,2 1 s4.680. | ~$22,000
Vigilador bombero B L ) 617522 -$1.358 | $4.680 ) " $23.560
Administrativo . A 5618250 | - $1.410 - 1 $4.680 | $24.340
Vigilador principal ' : '$18.968 $1.472 | $4680.] $25120
Verificador evento T $16.080 . | $1240 | $4.680 1 $22.000
Operador de monitoreo ' $17.522 ©'61.358 | 54680 |  $23.560
Guia Tecnico $18.250 | 51410 ‘| $4.680 | $24.340
instalador de elementos de seguridad electronica $18.968 $1.472 | $4.680 '$25,120
Controlador de admisién y permanencia en gral. $16.080 S 1.240 $4.680 | $22.000

o

/—\ L partes ratifican la plena vigencia del adicional suscripto en el ANEXO "F" clausula OC 4\/@
/ denominada ADICIONAL ESPECIAL POR NOCTURNIDAD R "\
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Expediente N° 1.797.078/18
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En la Ciudad de Buenos Aires, a los 30 dias del mes de julio del afio 2018, siendo las

12.00 horas, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del

Trabajo por ante el Licenciado Jorge Alejandro INSUA, Secretario de Conclhacnon del
Departamento de Relaciones Laborales N°:3; ia UNION PERSONAL DE SEGURIDAD -

DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UPSRA) representada por el Sr. Patricio

LOMBILLA (DNI N° 20.573.333), delegado Normalizador designado por. RESOL 2017-
938-APN-MT, la Dra. Shella irene ADANO (DN! N° 33.573. 556) en caracter de

pantarla con. la a&stencna técnica de Ia Dra, Ménlca Beatnz REINA (DN! N°

17.500, 706) constltuyendo domlcmo en Tucuman 3689 Piso 7°-de Ia Ciudad -
Auténoma de Buenos Alres y -por la otra parte la. CAMARA ARGENTINA DE
EMPRESAS DE SEGURIDAD E lNVESTIGAC!ONES (CAESI) representada por et el R

Ramon Oreste VERON (DNI N° 4, 649 340) en su carécter de PreSIdente y Ios Sres _ Lo
Carlos RINAUDO (DNl N° 6.556. 253) Agustin FERREYRA (DNI N° 11 027 095) Ana' o '
Maria MORAN (DNl N° 11.701 .590) en su caracter de parltanos Y eI Dr. Marcelo' o

Antonio . DURANONA (DNI N° 7. 670. 795) en su caracter de apoderado Iegal con :
personena jurIdlca C 5780 360686 y dOITl!CIhO en Montewdeo 666 piso 3 de Ia Cludad__ a
Autonoma de Buenos Axres _ |

Declarado ablerto el acto, el funcnonano actuante senala que la presente audiencia
se reahza en el marco de as competencias propias de! Ministerio de Trabajo, Empieo
y Seguridad Social. Seguidamente se _c_e_d_e ja palabra a las partes.

En primer acto, las partes en conjunto dejan expresa constancia que se notifican
de la RESOL-2018-274-APN-SECT#MT la cual homologa el acta aquerdo de fechgf |
05 de junio de 2018 registrado bajo el nimero 202/18.
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Acto seguido, UPSRA y CAES! en conjunto manifiestan que vienen en este acto a
acompanar y ratificar en todo y cada una de sus partes el Acuerdo y escalas salariales
para el perfodo 1/08/2018 hasta el 30/06/2019, para los trabajadores comprendidos
por el CCT N° 507/07, de conformidad con el texto pactado. Por Uitimo, solicitan a la
Autoridad de Aplicacién la homologacion del mencionado Acuerdo y escalas
salariales. |

Atento lo expuesto por las partes, el funcionario actuante sefala que, ante tales
circunstdncias, y en atencion a lo pactado por UPSRA y CAESI, se les informa a las
mismas que el Acuerdo y escalas salariales mencionadas serén sometidos al control
de iegalidad corre_spondiente. | | o -

Siendo Ias 13 20 horas se da por flnahzado el acto flrmando !os presentes de S
conformldad prewa lecturayratlﬂcac;ién- L - '

?;UPSRA_:"
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